LLAMADO A CONCURSO DE INGRESO
DIRECCION DE ADMINISTRACION

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA Y JURADO DE ENJUICIAMIENTO
PROVINCIA DEL CHACO

Articulo 1.- LLAMADO A CONCURSO: La designacion de un cargo de personal
administrativo contable, con categoria y remuneracion correspondiente al Nivel 1l —
Personal Técnico Administrativo, Categoria 01 de la Estructura de Cargos de la
Jurisdiccion 40, Consejo de la Magistratura y Jurado de Enjuiciamiento-, Coeficiente 50,50
%, Jefe de Despacho con funciones de Direccion de Administracion y dedicacion exclusiva
en el Consejo de la Magistratura y Jurado de Enjuiciamiento, se realizard mediante
convocatoria abierta seguida de una prueba de suficiencia. La convocatoria publica se hara
a través de la prensa y la web oficial del CONSEJO DE LA MAGISTRATURA, debiendo
los interesados formular las respectivas inscripciones dentro de los cinco (5) dias habiles de
la convocatoria, ante la Mesa de Entradas del 6rgano convocante.

Articulo 2.- REQUISITOS PARA LOS ASPIRANTES: Son requisitos para el ingreso a)
Titulo de contador publico nacional o contadora publica nacional, expedido por universidad
oficial o privada, legalmente reconocida. b) Ser mayor de edad. ¢) Ser de nacionalidad
argentina con tres (3) afios de ejercicio de la ciudadania. d) Poseer cinco (5) afios de
ejercicio de la profesion de grado o de situacion de revista dentro de la Administracion
Publica Provincial en cargo similar.

Articulo 3.- INSCRIPCION: Se realizara ante el Consejo de la Magistratura, por escrito,
aportando solicitud de inscripcion y curriculum vitae, con la documentacién respaldatoria
en original, en tres (3) ejemplares.

Articulo 4.- RECHAZO DE LA INSCRIPCION: La omision en la presentacion de los
documentos especificados en el articulo 3, provocaréa el rechazo de la solicitud de ingreso,
no pudiendo dichos extremos cumplimentarse fuera del término de cierre de la inscripcion
respectiva.

Articulo 5.- SELECCION: La seleccion comprendera la realizacion de un concurso publico
de antecedentes y oposicién que consistira en una entrevista valorativa de prueba de
suficiencia y presentacion de un plan de gestion para el Periodo 2020, proponiendo su
vision sobre el cargo a desempefiar y definiendo sus metas y objetivos a alcanzar, que
estara a cargo de los miembros del Consejo de la Magistratura y Jurado de Enjuiciamiento
en pleno, con asistencia técnica de un profesional en Ciencias Econdémicas con idoneidad
técnica y experiencia acreditada en cargos como el que se concursa.

Articulo 6.- PENALIDAD POR INASISTENCIA: Quienes no concurran a esta instancia,
guedaran sin mas eliminados de la convocatoria.

Articulo 7.- LUGAR DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA VALORATIVA Y
PRUEBA DE SUFICIENCIA: La entrevista valorativa y prueba de suficiencia sera recibida
en la sede del Consejo de la Magistratura de la Provincia del Chaco.

Articulo 8.- NOMBRAMIENTO: Siempre que se hubiesen cumplido estos requisitos, el
Consejo de la Magistratura designara al Director mediante la aplicacion de lo establecido
en el Art.° 4 de su Reglamento Interno.



