Programa de Examen JUEZ/A de Camara con funciones en la CAMARA
de APELACIONES del TRABAJO de la ciudad de RESISTENCIA
(Expte. N° 897/23)

Tema 1. Fuentes del derecho del trabajo. Principios constitucionales. Control de
constitucionalidad y de convencionalidad. Derechos humanos y Tutela Judicial efectiva.
Género y violencia. Ley27499 Ley2997G. Jurisprudencia que el concursante considere de
relevancia.-

dTema 2. Confrato y relacion de trabajo. Prueba. Fraude. Irrenunciabilidad. Jurisprudencia
que el concursante constdere de relevancia. Solidaridad. Extensién de responsabilidad,
Casos que el concursante considere de relevancia.-

Tema 3. Extincion del contrato o vinculo de trabajo. Renuncia. Voluntad concurrente de
las partes. Justa causa. Fuerza mayor y/ falta o disminucion de trabajo. Muerte del
trabajador. Muerte del empleador. Jubilacion del trabajador. Incapacidad e inhabilidad del
trabajador. Reingreso del trabajador.-

Tema 4. Apelacion de sentencia. Tramite en alzada. Prueba. Valoracién.-

Tema 3. Conflictos Colectivos. Conflictos intra e intersindicales. Libertad y democracia
Sindical. Medidas de accidn directa. Huelga en los servicios esenciales. Tutela. Exclusion.
Encuadramiento convencional. Encuadramiento sindical -

El examen escrito versara sobre los temas referidos en ¢ programa elaborado al efecto. Se
aclara que como metodologia se proporcionard a los concursantes uns
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